
15 木

大分県内企業で働く

参加費無料 要事前申込

対 象

10/

Joint Training
Seminar

外国人社員　  むけ合同研修会さん

第１回 Beppu

木

第2回 Oita

182/

【自分らしさを発揮し、日本社会で活躍する】
テーマ：「自分らしさ」を発揮し、日本社会での活躍を言葉にしよう！

2027

大分市金池南１丁目５−１ ２F

1日のみ参加もOK

大分県内企業で働く外国人社員

 お問い合わせ おおいた留学生ビジネスセンター／SPARKLE TEL:0977-75-8067

For Foreign
employees
working
in
Oita

SPARKLE セミナールーム

【日本の職場文化と帰属意識の形成】
テーマ：日本の職場・社会・地域への理解を深めて、仲間をつくろう！

10:00~12:00
別府市京町11-8　APU PLAZA
OITA
2F

時間： 場所：

J:COM ホルトホール大分
講義室10:00~12:00時間： 場所：

▶ 10月と2月の２回の研修です。両日のご参加をおすすめしますが、２回のうちどちらか１回だけの参加も可能です

多様な人材が職場で活躍するためには、「この組織・地域の一員だ」という帰属意識と、「自分らしくいられる」という両輪

が必要です。本プログラムでは、1回目で帰属意識を育み、2回目で自分らしさを引き出す体験型のアプローチを取ります。

対面方式

内 容
日本社会の仕組み・社会人としての心構え・マナーを学ぶ

新人社員および入社後１年～３年程度の外国人社員（内定者も参加可）

帰属意識の育成、コミュニケーションや自分らしさの言語化ワーク

✉ : info@oibc. jp

株式会社UNICOACH　代表取締役社長  何 穎文（カ
エイブン）

ファシリテーター紹介

中国出身、来日10年以上。日本企業でのグローバル人事や経営企画部
を経て、戦略コンサルティングファームと大手エグゼクティブコーチ
ングファームを経験。多様な組織規模や業界の企業と組織開発、リー
ダー開発の案件を主導しており、大分県はじめ日本の各地で企業のダ
イバーシティ化や外国人材活躍を支援中。

お申し込み方法

◆ QRコードから： 左のQRコードを読み取り、フォームからご応募ください

◆ メールから： 下記の情報を　info@oibc.jp　までお送りください

① 件名『外国人社員研修申込み』　②
会社名　③
参加者氏名　④参加希望日　⑤参加者の出身国

⑥参加者の在職年数　⑦参加者の連絡先メールアドレス

 企業様からでも、外国人社員本人様からでもお申し込み可能です

外国人社員むけ、合同研修会を開催いたします。御社の外国人社員さんにぜひおすすめください
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